Fundusze 4. . .
Europejskie S/ Unia Europejska

’ WARMIA S Europejski Fundusz Spoteczny LT
Program Regionalny mazvev. Ldrowe zycie, czysty zysk z

Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie

pn. ,Zmieniam siebie — dbam o rodzine”

sporzadzony na podstawie Umowy o dofinansowanie numer: RPWM.11.02.03-28-0060/18-00 zawartej
w dniu 17.05.2019 roku w Olsztynie, pomigdzy Wojewodztwem Warminsko-Mazurskim z siedziba w
Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn a Gming Itowo-Osada z siedzibg w Itowie-Osadzie
przy ulicy Wyzwolenia 5, 13-240 Ttowo-Osada w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

1.1 Numer i nazwa Osi priorytetowej: RPWM.11.00.00 Wtaczenie spoteczne

1.2 Numer i nazwa Dzialania: RPWM.11.02.00 ,,Utatwienie dost¢gpu do przystgpnych cenowo,
trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ushug socjalnych $wiadczonych w
interesie ogdlnym"

1.3 Numer i nazwa Poddzialania: RPWM.11.02.03 ,,Utatwienie dostgpu do ustug spotecznych, w tym
integracja ze srodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe”

1.4 Nr Priorytetu Inwestycyjnego: 9iv ,,Ulatwienie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz
wysokiej jako$ci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych §wiadczonych w interesie ogdlnym”

1.5 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony: Instytucja Zarzadzajaca - Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej

1.6 Numer naboru/konkursu: RPWM.11.02.03-1Z.00-28-002/18



Stowniczek:

1.

10.

Projekt — Projekt pn. ,,ZMIENIAM SIEBIE - DBAM O RODZINE”, wspotfinansowany ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Osi Priorytetowej XI WLACZENIE SPOLECZNE
Dziatanie 11.2 ,,Ulatwienie dostepu do przystegpnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci
ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych $wiadczonych w interesie ogélnym”,
Poddziatanie 11.2.3 , Utatwienie dostgpu do uslug spolecznych, w tym integracja ze
srodowiskiem lokalnym - projekty konkursowe” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Beneficjent projektu partnerskiego — Gmina Itowo-Osada.

Realizator projektu - realizatorem projektu jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w [towie-Osada, 13-240 Itowo-Osada ul. Staszica 1.

GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Itowie-Osadzie.

Umowa — umowa na rzecz realizacji projektu konkursowego pn.: ,,ZMIENIAM SIEBIE -
DBAM O RODZINE” zawarta w dniu 17.05.2019 roku.

Uczestnik/Uczestniczka projektu ,,UP” — osoba, spehlniajagca kryterium grupy docelowe;j,
zakwalifikowana do udziatu w projekcie, ktorej udzielono wsparcia w ramach projektu.
Otoczenie — osoba lub rodzina nalezacg do kregu osdb z najblizszej otoczenia, wspdlnie
zamieszkujacych 1 gospodarujacych sie, do ktorej skierowano niezbedne wsparcie dla
skutecznej odbudowy lub podtrzymania umiejetnosci do samodzielnego uczestniczenia w zyciu
spoteczno-zawodowym UP.

Grupa docelowa — kategoria uczestnikow projektu, ktorzy zaliczani sg do osdb i rodzin
zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spolecznym' posiadajace dzieci, w ktorych
wystepuja problemy wychowawcze bedace klientami GOPS. Grupe docelows tworzg osoby
zamieszkujace" Gmine Howo-Osada w szczegolnoéci: osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego
rozumianego jako wykluczenie z powodu wigcej niz jednej z przestanek, osoby korzystajace z
PO PZ oraz osoby z orzeczong niepetnosprawnoscia, z zaburzeniami psychicznymi.

PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

ON — osoba z niepetnosprawnos$cia, posiadajaca orzeczenie zaliczajace do umiarkowanego lub
znacznego stopnia niepetnosprawnosci, albo posiadajaca orzeczenie ZUS o cze$ciowe]j,
catkowitej niezdolnosci do pracy lub o catkowitej niezdolnosci do pracy i samodzielnej
egzystencji, a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia
19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego.

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okre§la warunki naboru i pdzniejszego uczestnictwa w Projekcie pn.:
»ZMIENIAM SIEBIE - DBAM O RODZINE”.

Projekt realizowany jest w okresie od dnia 1 maja 2019 r. do dnia 30 kwietnia 2020 roku na
podstawie umowy o dofinansowanie numer RPWM.11.02.03-28-0060/18-00 zawartej w dniu
17.05.20109.

Projekt dofinansowany jest z Funduszy Europejskich w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020



Biura projektu znajduja si¢ w siedzibie realizatora projektu i czynne jest w godzinach
urzedowania.
Realizator projektu obejmuje swoimi dziataniami mieszkancéw i mieszkanki Gminy
Itowo-Osada.

§2
Cel projektu

Celem gtownym projektu jest nauka i wzmocnienie 20 (16 K i 4 M) rodzicow z terenu Gminy
Itowo-Osada w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz rozwoju emocjonalnym i
edukacyjnym dzieci przez okres 12 miesigcy.

§3

Uczestnicy projektu

Uczestnikami/Uczestniczkami projektu sg osoby lub rodziny zagrozone wykluczeniem

spotecznym, posiadajace dzieci, borykajace sie z problemami wychowawczymi, Korzystajgce

ze $wiadczen pomocy spotecznej z powodoéw wskazanych w art. 7 ustawy 0 pomocy spoteczne;j.

Uczestnikami/Uczestniczkami projektu preferowanymi do wsparcia sg osoby spelniajgce

kryteria grupy docelowej:

a) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym do$wiadczajgca wielokrotnego
wykluczenia spolecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wigcej niz jednej z
przestanek,

b) osoby(rodzice)/rodziny objete wsparciem asystenta rodziny,

¢) rodzice dzieci uczeszczajacych do Gminnej Swietlicy Socjoterapeutyczne;j,

d) rodzice dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,

e) rodzice dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej (np. z ograniczona wladza
rodzicielska; z toczacym si¢ postgpowaniem przed Sadem Rodzinnym,

f) osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa,

g) osoby =z orzeczong niepelnosprawnoscia (znaczy lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci),

h) osoby z zaburzeniami psychicznymi.

§4

Proces rekrutacji

Za rekrutacje do projektu odpowiadaja pracownicy GOPS zwlaszcza pracownik socjalny,

asystenci rodziny.

Czestotliwos$¢ prowadzenia rekrutacji:

a) rekrutacja gtowna prowadzona jest w okresie V-VI 2019 r.;

b) dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia rekrutacji uzupetniajacej, badz zakwalifikowania w
trakcie realizacji projektu osob z listy rezerwowej. Sytuacja ta dotyczy przypadku
rezygnacji z udzialu w projekcie lub wezesniejszego zakonczenia udziatu w projekcie;

c) rekrutacja uzupehiajaca prowadzona jest do momentu wykorzystania limitu miejsc.

Pracownicy socjalni/asystenci rodziny beda odpowiedzialni za przeprowadzenie procesu

rekrutacji nawigzujac bezposrednie kontakty z potencjalnymi odbiorcami programu.



Pracownicy socjalni asystenci rodziny, beda propagowa¢ mozliwos¢ uczestnictwa w programie
podczas codziennie wykonywanej pracy.

Dokumentacja zgloszeniowa dostgpna bedzie w siedzibie i na stronach internetowych Gminy
Itowo-Osada oraz realizatora projektu z chwila rozpoczgcia procesu rekrutacji.

Przebieg procesu rekrutaciji:

a)

b)

d)

e)

osoba zainteresowana zobowigzana jest do ztozenia dokumentacji zgloszeniowej osobiscie,
za posrednictwem innych osob lub droga pocztows, telefonicznie odpowiednio w siedzibie
realizatora projektu badz za posrednictwem formularza elektronicznego dostgpnego na
stronie internetowej Gminy Itowo-Osada/realizatora:

e dokumentacje¢ zgloszeniowa stanowi Formularz rekrutacyjny — zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu. Ankieta zawiera dane osobowe. Wypetniony formularz
rekrutacyjny w postaci elektronicznej nalezy podpisa¢ osobiScie w siedzibie
realizatora projektu.

pracownik socjalny w procedurze rekrutacyjnej potwierdza dane zawarte w Formularzu
rekrutacyjnym w trakcie wywiadu $rodowiskowego przeprowadzonego w miejscu
zamieszkania potencjalnego uczestnika projektu. Wywiad Srodowiskowy zawiera
informacje na temat danych osobowych, sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, materialnej,
mieszkaniowej. Ponadto Zroédlem weryfikacji danych zawartych w ankiecie ze stanem
faktycznym beda dokumenty dotaczone do wywiadu, np.: zaswiadczenia, o§wiadczenia,
orzeczenia, postanowienia, wyroki sgdowe oraz dokumenty potwierdzajace stan zdrowia.
po przeprowadzonym wywiadzie S$rodowiskowym pracownik socjalny przekazuje
dokumenty asystentowi rodziny, ktory dokonuje weryfikacji potencjalnego uczestnika
projektu pod wzgledem spetniania kryterium grupy docelowej i zaliczenia lub nie, do osob
lub rodzin preferowanych do objecia wsparciem, a takze dostgpno$ci naboru.

po spelnieniu wszystkich kryteridow grupy docelowej i dostgpnosci naboru, potencjalny
uczestnik moze zosta¢ przyjety do projektu. Po ztozeniu pelnej dokumentacji rekrutacyjne;j
w tym:

e aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci (dot. osob niepetnosprawnych),

e o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych stanowigce zafacznik nr 4 do niniejszego regulaminu,

e o$wiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku
stanowigce zalacznik nr 5 do niniejszego regulaminu,

e o$wiadczenie dot. wsparcia tozsamego stanowigce zalgcznik nr 6 do niniejszego
regulaminu,

e o$wiadczenie o ograniczenil wladzy rodzicielskiej,

e o$wiadczenie o przebywaniu dzieci w pieczy zastgpczej,

e o$wiadczenie o toczacym si¢ postepowaniu przed Sadem Rodzinnym,

e o$wiadczenie o uczeszczaniu dzieci do Gminnej Swietlicy Socjoterapeutycznej,

W przypadku ztozenia dokumentoéw zgloszeniowych w tym samym czasie, przez wiecej
0sob, w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa do projektu osoby zaliczane do grupy
preferowanej do objecia wsparciem wedle przyznanych punktow;

e osoby zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spolecznym do§wiadczajaca
wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu
wigcej niz jednej z przestanek — 5 pkt,

e osoby(rodzice)/rodziny obj¢te wsparciem asystenta rodziny — 5 pkt,

e rodzice dzieci uczeszczajacych do Gminnej Swietlicy Socjoterapeutycznej — 3 pkt,

e rodzice dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej — 3 pkt,



e rodzice dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej (np. z ograniczong
wladzg rodzicielska; z toczgcym si¢ postepowaniem przed Sadem Rodzinnym) — 3
pkt,

e osoby z orzeczong niepelnosprawno$cig (znaczy lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci), 0soby z zaburzeniami psychicznymi — 2 pkt,

e osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa — 2 pkt,

f) potencjalny uczestnik, ktory spetnit kryterium grupy docelowej, ale ze wzgledu na
wyczerpanie si¢ limitu miejsc nie zostat przyjety do projektu, bedzie wpisany na liste
rezerwowa;

g) lista rezerwowa bedzie utworzona bez wzgledu na przebieg rekrutacji i liczbe zgloszen do
projektu, lista rezerwowa bedzie zawiera¢ minimum 3 0soby;

h) z listy rezerwowej, w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa do projektu osoby preferowane
do objgcia wsparciem, bez wzgledu na datg zlozenia dokumentacji zgtoszeniowej;

i) za date rozpoczecia udziatu w projekcie uznaje sie dzien w ktorym UP podpisat deklaracije
uczestnictwa stanowigcg zatacznik nr 8 do niniejszego regulaminu

j) dokumentacja zgloszeniowa nie podlega zwrotowi i bedzie przechowywana odpowiednio
w archiwum realizatora projektu.

§5

Wsparcie w projekcie

Kazdy UP projektu wedlug indywidualnych potrzeb zostanie objety/a nastgpujgcymi formami
wsparcia:
a. warsztaty kompetencji rodzicielskich;
krotkoterminowa Terapia Skoncentrowana na Rozwigzaniach (TSR);
organizacja czasu wolnego;
budowa pozytywnej samooceny;
. ushugami spotecznymi integracji ze sSrodowiskiem lokalnym.
Celem wprowadzenia ustug spolecznych integracji ze $rodowiskiem lokalnym jest
zastosowanie dziatan interwencyjnych majacych za zadanie podniesienie poziomu aktywnoS$ci

®oo0CT

spotecznej, nauka i wzmocnienie uczestnikow projektu w petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Ustugi spoteczne integracji ze S$rodowiskiem lokalnym moga mie¢ charakter wsparcia
indywidualnego (adresowanego do osoby), rodzinnego (adresowanego do rodziny).

§6

Zasady uczestnictwa

Uczestnik/Uczestniczka projektu, po pozytywnym przejSciu procesu rekrutacji przechodzi
indywidualng diagnoze, ktora bedzie przeprowadzona przez psychologa.

W celu zdiagnozowania obszarow problemowych wymagajacych udzielenia wsparcia w ramach
projektu UP, przy udziale asystenta rodziny wypetnia Test kompetencji rodzicielskich —
przygotowany przez psychologa.

Ocena kompetencji rodzicielskich dokonane w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie (I
etap) pozwoli na wylonienie obszarow problemowych, ktére wymagaja zastosowania dziatan



interwencyjnych w pierwszej kolejnosci, poniewaz charakteryzuja si¢ one wysokim poziomem
niesamodzielnosci UP w wymiarze spotecznym.

4. W celu skutecznego wsparcia UP ustugi aktywizacji spolecznej mogg zosta¢ skierowane do
najblizszego otoczenia, czyli 0s6b wspolnie zamieszkujgcych i gospodarujgcych wraz z UP.

5. Ocena skuteczno$ci udzielonego wsparcia w ramach dziatan projektowych zostanie dokonana
na podstawie wynikow poréwnawczych, po zastosowaniu Testu kompetencji rodzicielskich,
wymienionego w pkt. 2, po zakonczonym udziale w projekcie (IT etap).

6. Porownanie wynikow badania z I etapu z wynikami badania II etapu oraz opierajac si¢ na
dokumentach pozwalajacych oceni¢ osiggniecie efektywnoSci w wymiarze spolecznym,
postuzy do oceny skutecznos$ci dziatan projektowych wzgledem uczestnika.

7. Efektywnos¢ aktywizacji spotecznej jest mierzona w okresie do 4 tygodni po zakonczonym
udziale w projekcie.

8. Zakonczenie udziatu w projekcie nastepuje po zakonczeniu uczestnictwa w formie Iub formach
wsparcia realizowanych w ramach $ciezki reintegracyjnej. Za dat¢ zakonczenia udzialu w
projekcie uznaje si¢ dzien udzielenia ostatniej formy wsparcia (uwzgledniajacego rowniez prace
socjalng na rzecz UP);

§7

Prawa i obowigzki uczestnika

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje sie do:

a) udostepnienia danych osobowych niezbednych do wypelnienia obowigzkéw
sprawozdawczych;

b) korzystania z wybranych form wsparcia w ramach projektu;

C) niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych
mogacych mie¢ wplyw na udzial w projekcie np. zmiana miejsca (gminy)
zamieszkania;

d) wudziatu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujacych prowadzonych przez realizatora
projektu jak i zleconych przez Instytucje Zarzadzajaca;

e) poddania si¢ czynnosciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie i
miejscu obejmujacym korzystanie z wybranych form wsparcia;

f) przestrzegania zasad niniejszego regulamin;

g) przestrzegania regulaminéw innych podmiotow, ktore realizuja formy wsparcia;

h) wypelnienia innych zalecen Realizatora projektu w zakresie realizowanych przez nich
zadan projektowych.

2. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

a) udziatu w zaplanowanych formach wsparcia;

b) zglaszania uwag i wnioskow co do realizowanych form wsparcia;

c) Kkorzystania z materiatdéw szkoleniowych, jesli zostaly przewidziane dla danej formy
wsparcia,;

d) poczestunku w trakcie zajeé warsztatowych/szkoleniowych jesli bedzie przewidziany
dla danej formy wsparcia;

e) otrzymania certyfikatow, za§wiadczen, $wiadectw potwierdzajacych uczestnictwo;

§8

Zasady rezygnacji lub wykluczenia z uczestnictwa w Projektu



1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest mozliwa tylko w przypadku wystapienia waznych
okoliczno$ci, ktore uniemozliwiaja dalszy udziat w Projekcie.

2. Rezygnacja z udzialu w projekcie musi mie¢ forme pisemnego o§wiadczenia i zawiera¢ powod
rezygnacji. O§wiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od zaistnienia okoliczno$ci.

3. Uczestnik/Uczestniczka projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w Projekcie (skreslenie z
listy uczestnikow w przypadku:
a) naruszenia postanowien niniejszego regulaminu;
b) naruszenia regulaminéw innych podmiotow realizujgcych formy wsparcia;
C) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych Kontrakcie socjalnym.

4. Kazdy przypadek wymieniony w ust. 3., rozpatrywany jest indywidualnie.

5. Decyzje o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie (skresleniu z listy uczestnikow), podejmuje
Realizator projektu.

§9

Dane osobowe

Administratorem danych osobowych w odniesieniu do zbioru pn. ,Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020” jest Wojewddztwo
Warminsko-Mazurskie reprezentowane przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z
siedzibg w Urzgdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie przy
ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn, bedacy Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (dalej: Instytucja
Zarzadzajaca).

Administratorem danych osobowych w odniesieniu do zbioru pn. ,,Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” jest Minister wlasciwy do
spraw rozwoju regionalnego.

Instytucja Zarzadzajaca powolala Inspektora Ochrony Danych, z ktorym kontakt jest mozliwy pod
adresem email: iod@warmia.mazury.pl.

Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych). Oznacza to, ze moje dane osobowe sa niezbedne do wypelienia przez Instytucje
Zarzadzajaca obowiazkow prawnych ciazacych na niej w zwiazku z realizacja Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (dalej: RPO
WiM 2014-2020). Wspomniane obowigzki prawne cigzace na Instytucji Zarzadzajacej w zwigzku
z realizacja RPO WiM 2014-2020 okreslone zostaty przepisami m.in. nizej wymienionych aktach
prawnych:

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia

2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006,



10.

11.

12.

13.

C) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 ;

d) Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 .
ustanawiajacego szczegolowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréow stuzacych do
przekazywania Komisji okreSlonych informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi,
certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi.

Dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu wykonania przez Instytucje Zarzadzajaca
okreslonych prawem obowigzkow w zwigzku z realizacja Projektu pn: ,,ZMIENIAM SIEBIE —
DBAM O RODZINE”, w szczego6lnosci w celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielenia wsparcia, zarzadzania, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci
oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WiM 2014-2020.

Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania, Beneficjentowi realizujacemu Projekt:
Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w ltowie-Osadzie, ul. Staszica 1, 13-240 Itowo-Osada
oraz podmiotom (o ile dotyczy), ktore na zlecenie Beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu
pn: ,,ZMIENIAM SIEBIE — DBAM O RODZINE” (nazwa i adres ww. podmiotow)**.

Moje dane osobowe, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, sg udostepniane uprawnionym
podmiotom i instytucjom, w tym Ministrowi wlasciwemu do spraw rozwoju regionalnego.

Moje dane osobowe mogg zosta¢ powierzone lub udostepnione takze specjalistycznym podmiotom

realizujagcym badania ewaluacyjne, kontrole i audyt w ramach RPO WiM 2014-2020, w
szczego6lnosci na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej RPO WiM lub Beneficjenta **.

Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu akceptacji sprawozdania koncowego z
realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 przez Komisj¢ Europejska.

W kazdym czasie przystuguje mi prawo dostepu do moich danych osobowych, jak réwniez prawo
zadania ich sprostowania. Natomiast prawo do usunig¢cia danych, prawo do ograniczenia
przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przyshuguje mi w
przypadkach i na zasadach okreslonych odpowiednio w art. 17-22 RODO.

Jezeli uznam, ze przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych, mam prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie przeze mnie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania bedzie
rownoznaczna z brakiem mozliwos$ci udziatu w realizacji Projektu.

Po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane dotyczace mojego statusu na
rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztalceniu Iub szkoleniu oraz uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji, zgodnie z zakresem danych okre$§lonych w Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020
(tzw. Wspolne wskazniki rezultatu bezposredniego.)

§ 10
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2019 roku z mocg obowigzujaca od dnia 30 czerwca
2019 roku i obowiazuje przez czas trwania projektu.

2. Regulamin dostepny jest w biurze projektu i na stronach internetowych Urzgdu Gminy [fowo-
Osada oraz GOPS Itowo-Osada

3. Realizator projektu pn.: ,,ZMIENIAM SIEBIE - DBAM O RODZINE” zastrzegaja sobie prawo
whniesienia zmian do regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

4. W kwestiach nieunormowanych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzj¢ podejmuje
Koordynator Projektu, od jego decyzji nie przystuguje odwotanie.



5. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Realizatora projektu.

Zalaczniki do niniejszego regulaminu:
Zalacznik nr 1. Formularz rekrutacyjny
Zalacznik nr 2. Oswiadczenie o niepelnosprawnosci

Zalacznik nr 3. O$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

Zalacznik nr 4. Oswiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku
Zalacznik nr 5. Oswiadczenie dot. wsparcia tozsamego

Zatacznik nr 6. Zobowigzanie uczestnika do przekazania informacji na temat jego sytuacji i/lub rodziny,
zwlaszcza osobistej, rodzinnej, zawodowej, po opuszczeniu projektu

Zatacznik nr 7. Deklaracja uczestnictwa

i Jako osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym nalezy rozumiec:

a) osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objgcia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajace co najmniej jedna z
przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
c¢) osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny przezywajacej trudnosci
w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zastepczej;

d) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych (Dz. U. Z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn.
zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. Z 2011 r. Nr 231, poz. 1375);

e) rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekundw nie pracuje ze
wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia:

f) osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Z 2016 r. poz. 645, z pézn. zm.);

g) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan;

h) osoby korzystajace z PO PZ.



i Zgodnie z Kodeksem Cywilnym miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta
przebywa z zamiarem statego pobytu.



